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ADMINISTRACION LOCAL

NERJA
Anuncio

Por Decreto niimero 2026/3132, de fecha 8 de septiembre de 2026, se aprobo el listado
provisional de admitidos y de excluido, con expresion de la causa de exclusion, para participar
en el proceso de seleccion como personal laboral fijo, de un puesto de Capataz para el Servicio
de Jardineria, y formacion de bolsa de trabajo en esta categoria en el Ayuntamiento de Nerja, a
través del sistema selectivo de concurso-oposicion, encuadrada en la oferta de empleo publico
del 2025, aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 14 de agosto de 2025, y publi-
cada en el Boletin Oficial de la Provincia de Mdlaga de 26 de agosto de 2025, con niimero 162.
Las bases y convocatoria fueron aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local de 3 de julio
de 2026, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Mdlaga numero 134, de 14 de julio
de 2026, extractos en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia ntimero 147, de 31 de julio de
2026, y Boletin Oficial del Estado nimero 193, de 8 de agosto de 2026.

Listado provisional de admitidos

APELLIDOS NOMBRE DNI

GARCIA SOLIVERES | GUSTAVO SEBASTIAN k] 985*
LUQUE MERINA RAFAEL ANGEL HEEEQE] 3
PASCUAL VEGA MARIO HHEE5D (6

Listado provisional de excluido

APELLIDOS NOMBRE DNI MOTIVO
MUNOZ TORRES DAVID HHEERS08* 1

Causa de exclusion

1. No aporta documentacion requerida “copia de la titulacion exigida o resguardo acre-
ditativo del abono de los derechos exigidos para la expedicion del titulo. En caso de titulos de
paises extranjeros con convenio en vigor en Espafa, copia de titulo y homologacion”.

Se ha aprobado la publicacion del listado provisional de aspirantes admitidos y excluido
en el Boletin Oficial de la Provincia de Mdalaga, en el tablon virtual —sede electronica— y portal
de transparencia del Ayuntamiento de Nerja. El aspirante excluido dispondra de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial
de la Provincia de Malaga, para reclamar y/o subsanar los defectos que fueran susceptibles de
subsanacion que hayan motivado su exclusion. El aspirante, dentro del plazo sefalado, si no pro-
ceda a la referida subsanacion, quedara definitivamente excluido de la convocatoria.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiera, seran estimadas o desestima-
das mediante resolucion del 6rgano competente, donde se aprobara la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas, y se indicara la composicion del tribunal de seleccion, fecha, lugar y hora
de la celebracion del inicio de las pruebas de la fase de oposicion, lo que se publicara en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, en el tablon virtual —sede electronica— y portal de transparencia del
Ayuntamiento de Nerja.

Nerja, 9 de septiembre de 2026.

La Concejala Delegada de Recursos Humanos, Angela Diaz Nieto.
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