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EXCMO, AYUNTAMIENTO DE NERLR

LA SECRETARIA GENERAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE NERJA (MALAGA).

CERTIFICA: Que en la sesion ordinaria de la Junta de Gobierno Local, celebrada el dia 27 de febrero
de 2025, siendo ¢l Presidente el 5r. Alcalde D. José Alberto Armijo Navas, v a la que asistieron los
concejales: D.# Ana Maria Mufioz Valverde, D. Francisco Enrique Arce Ferndndez, D. Marcelo Berutti
Bueno, D2 Angeles Diaz Nieto, D. José Alberto Tomé Rivas, D. Antonio Lopez Arrabal y D2 Maria
del Carmen Ldpez Fernandez v como Secretaria General D.# Margarita Rodriguez Martin; constan,
en EXTRACTO, los siguientes acuerdos:

1°.- |PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS PARA APROBAR EL  |Aprobado
NOMBRAMIENTO DE CUATRO FUNCIONARIOS DE CARRERA DE POLICIA LOCAL,
CORRESPONDIENTES A LA OEP 2022, ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, ESCALA BASICA.-
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ACUERDOS:

Primero.- Mombrar a Mario José liménez Duarte como Funcionario de Carrera de
este Ayuntamiento en la plaza que se encuentra vacante en la plantilla de Personal,
encuadrada en la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Escala Basica, Categoria de Policia (C.Id.: F-0027-4).

Segundo.- Mombrar a Fernando Corbellini Salinas como Funcionario de Carrera de
este Ayuntamiento en la plaza que se encuentra vacante en la plantilla de Personal,
encuadrada en la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Escala Basica, Categoria de Policia (C.1d.: F-0027-5).

Tercero.- Mombrar 2 Francisco Javier Diaz Bueno como Funcionario de Carrera de
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este Ayuntamiento en la plaza que se encuentra vacante en a plantilla de Personal,
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encuadrada en la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Escala Basica, Categoria de Policia (C.Id.: F-0027-7).
Cuarto.- Mombrar a Juan Jurado Paniagua como Funcionario de Carrera de este

Ayuntamiento en la plaza que se encuentra vacante en la plantilla de Personal,
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encuadrada en la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Escala Basica, Categoria de Policia (C.Id.: F-0027-249).

Quinto.- Requerir a |os interesados/as para que procedan a tomar posesién en la
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plaza obtenida en el plazo de un mes, contados a partir del siguiente al que le sea

notificado el nombramiento, entendiéndose que, en caso de no tomar posesion en
el plazo indicado no adquirira la condicion de funcionario de carrera, perdiendo todos
los derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsiguiente nombramisnto
canferido.

Sexto.- Comunicar el presente acuerdo a la Junta de Personal v al Negociado de
Mdminas .

Aprobado por unanimidad (7) con la abstencidn del Concejal D. José Alberto Tomé
Rivas al encontrarse ausent2 en el momento de la votacion.
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2°- |PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS PARA APROBAR EL  |Aprobado
NOMBEAMIENTO COMO FUNCIONARICO DE CARRERA DE UNA PLAZA DE
TECNICO/A  AUXILIAR INFORMATICO VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSOMAL, PERTENECIENTE AL GRUPO C, SUBGRUPO C2.-

ACUERDOS:

Primero.- Mombrar a D. Francisco Jesds Gallardo Cotillza como funcionario de carrera
de este Ayuntamiento, en la plaza, que se encuentra vacante en la Plantillz de
Personal del Ayuntamiento de Merja, de Técnico/a Auxiliar Informatice/a (codigo: F-
0017) perteneciente a la escala de la Administracion Especial, Subescala Técnica,
Técnico Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2 de clasificacion profesional.

Segundo.- Publicar ¢l zcuerdo de nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia
de Malaga.

Tercero.- Requerir & D. Francisco Jesds Gallardo Cotilla para que proceda a tomar
posesion en la plaza obtenida en el plazo de treinta dias, contados a partir del
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siguiente al gue le sea notificado el nombramiento, entendiéndose que, en caso de
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no tomar posesion en el plazo indicado no adquirira la condicién de funcionario de
carrera, perdiendo todos los derechos derivados de las prusbas selectivas
celebradas y del subsiguiente nombramiento conferido.

Cuarto.- Comunicar el presente acuerdo a la Junta de Personal y al Negociado de
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MNdminas.
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Aprobado por unanimidad (7) con la abstencion del Concejal D. José Alberto Tomé
Rivas al encontrarse ausent2 en el momento de la votacion.

39.- |PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS PARA APROBAR EL | Aprobado
NOMBEAMIENTO DE FUNCIONARIOS INTERINOS, DE 2 PLAZAS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL, ADSCRITOS AL
DEPARTAMENTO DE URBANISMO.-

ACUERDOS:

Primero.- Mombrar a los siguientes dos candidatos, segun el arden de prelacion
de la Bolsa de Trabajo de Auxiliar de Administracion General, como funcionarios/as
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interinos/as adscritos/as al Departamento de Urbanisma:

APELLIDOS NOMERE DI
ESTEVEZ SAMCHET MARIA DESIRE k243 | g%
ALBENDIZ GONZALEZ BEATRIZ #ex] 100

Segundo.- Establecer gue estos nombramientos se justifican por la acumulacion de
tareas en el Servicio de Urbanismo vy tendran una duracion de nueve meses. No
obstante, si desaparecieran las causas que originan estos nombramientos, se
procedera a su finalizacion anticipada, asi como en el caso de gue concurran las
circunstancias previstas en el articulo 63 del Real Decreto Legislativa 5/2015, de 30
de octubre, que regula la pérdida de la condicion de funcionario.

Tercero.- Establecer que, si las personas propuestas no pudieran formalizar por
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cualguier motivo los mencionados nombramientos, o renunciaran al mismo, se

W) oo E WO, 2001 T W EH O DE H ERLO@ ks 115054 e ldia 17 o Mareode 2005 Wangarta Fooki

procedera a nombrar & las personas que correspondan siguiendo el arden de
prelacidn de la mencionada Bolsa de Trabajo.
Cuarto.- Motificar a los/a las interesados/as que, con sujecion a las Bases que

rigieron la correspondiente convocatoria del proceso selectivo, deberan presentar
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la documentacidn exigida en las mismas. De no presentar, sin causa justificada, la
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documentacion dentro del plazo sefizlado, se consideraran que renuncia a ser

nombrados como Funcionarios Interinos.

Quinto.- Motificar el presente acuerdo a los/a las interesados/as, a la Junta de
Perzonal, a 1a Intervencién Municipal y al Megociado de Nominas.

Aprobado por unanimidad (7) con la abstencion del Concejal D. José Alberto Tomé
Rivas al encontrarse ausent2 en el momento de la votacidn.

4°- |PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS PARA APROBAR LA |Aprobado
CONTRATACION COMO PERSONAL LABORAL FIJO DISCONTINUQ DE 2 PLAZAS
DE COORDINADOR DE PLAYAS, ENCUADRADAS EN EL GRUPO C, SUBGRUPO
C2, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA
DE ESTABILIZACION DEL EMPLEQ TEMPORAL.-
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ACUERDOS:

Primero: Contratar, como personal laboral fijo discontinuo en la categoria
profesional de Coordinador de Playas encuadrada en el Grupo de Clasificacion C,

subgrupe C2, a los/las siguientes aspirantes propuestos por el Tribunal de Seleccidn:

APFLIIDOS NOMBEEE Cod Id:
1- PALCMLA BUIZ LIGUEL L-31-1
2- L MUROZ MIGUEL L-31-2

Segundo.- Advertir que, una vez contratados como fijos discontinuos, si en el
momento de efectuar el llamamiento el interesado/fa renunciase sin causa de fuerza
mayor debidamente acreditada, se entenderd gue desiste voluntariamente de la
contratacion ( renuncia al contrato laboral), conforme a la normativa laboral vigente.

180 H=180omn=1

Tercero.- Requerir a los/las interesados/as para gue procedan a formalizar el
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contrato de trabajo respecto a las plazas obtenidas en el plazo de treinta dias,

contados a partir del siguiente al que le sean notificadas las propuestas de
contratacion, entendiéndose que, en caso de no formalizar el contrato en el plazo
indicado no adquiriran la condicion de personal laboral fijo discontinuo, perdiendo
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todos los derechos derivados de las pruebas selectivas celebradas y de la
subsiguignts contratacion comeo personal laboral fijo discontinuo.
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Quinto.- Determinar que, en caso de renuncia o incumplimiento de alguno/a de

los/as aspirantes propuestos/as, se llamara al siguiente aspirants segin el orden de
prelacion. Dicho aspirante deberd presentar la documentacion acreditativa del
cumplimiento de los requisitos de participacion, y, verificada esta, se proceders a
formalizar el contrato.

Sexto.- Publicar el acuerdo de contratacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Malaga.

Séptimo.- Comunicar el presente acuerdo al Comité de Empresa, Mesa General de
Megociacion y al Negociado de Ndminas.

Aprobado por unanimidad (8).
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5%- |PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS PARA APROBAR LA  |Aprobado
CONTRATACION COMO PERSONAL LABORAL FIJO DISCONTINUO DE 3 PLAZAS
DE PATRON DE EMBARCACIONES, ENCUADRADAS EN EL GRUPO C, SUBGRUPO
C2, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEQ PUBLICO EXTRAORDINARIA
DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL.-

ACUERDOS:

Primero: Contratar, como personal laboral fijo discontinuo en la categoria
profesional de Patran de Embarcaciones encuadrada en el Grupo de Clasificacion
C, subgrupo C2, a los/las siguientes aspirantes propuestos por el Tribunal de
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Seleccidn:
S APELLIDOS MOMBRE Cad Id:
i - VALENCIA LOFEZ DN L-0037-1
EI 1-GIL MURDZ MIGUEL L-D037-2
3-PALOMA ALBALA MIGUEL L-0037-3

Segundo.- Advertir que, una vez contratados como fijos discontinuos, sien el
momento de efectuar el llamamiento el interesado/a renunciase sin causa de fuerza
mayor debidamente acreditada, se entenderd gue desiste voluntariamente de la
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contratacion ( renuncia al contrato laboral), conforme a la normativa laboral vigente.

Tercero.- Requerir a los/las interesados/as para que procedan a formalizar el
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contrato de trabajo respecto a las plazas obtenidas en el plazo de treinta dias,

contados a partir del siguiente al que le sean notificadas las propuestas de
contratacion, entendiéndose que, en caso de no formalizar el contrato en el plazo
indicado no adquirirdn la condicién de personal laboral fijo discontinuo, perdiendo
todos los derechos derivados de las pruebas selectivas celebradas y de la
subsiguiente contratacion como personal laboral fijo discontinuo.

Quinto.- Publicar el acuerdo de contratacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Malaga.

Sexto.- Comunicar el presente acuerdo al Comité de Empresa, Mesa General de
Megociacion v al Negociado de Ndominas.
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Aprobado por unanimidad (8).

6°%- |PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS PARA APROBAR LA |Aprobado
CONTRATACION COMO PERSONAL LABORAL FIJO DISCONTINUQ DE 36 PLAZAS
DE SOCORRISTAS DE PLAYAS, ENCUADRADAS EN EL GRUPO DE CLASIFICACION
DE AGRUPACIOMES PROFESIOMALES, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO
TEMPORAL.-

ACUERDOS:

Primero: Contratar, como personal laboral fijo discontinuo en la categoria
profesional de Socorrista de Playas encuadrada en el Grupo de Clasificacion de
Agrupaciones Profesionales, a los/las siguientes aspirantes propuestos por el
Tribunal de Seleccion:
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APELLIDOS MOMERE Cod Id:
1- MONTILLA UREANOD ATTOR, L0361
2- IMEMEZ BAEMA PAELO L-0036-2
% 3.- FERNANDEZ MORALES FRANCISCO TAVIER. L-0036-3
;jl 4.- PARDO FERMANDEZ FRAMCISCO L-0030-4
g 5.- HERETHA GARCTA ATFSSANTIRG L-0036-5
.- ROMCE] FERMANDEE PAELO L-0030-6
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_— 8- IMEMEZ ALVAREFR ENFIGUE L0358
g
EE 2.- ALONSO MARTIN MANUEL L0036
'%E 10.- EUEMDIA TORFES LUTS MIGUEL L-0038-10
E 11.- GUERRERO MARTIN DOMINGO L-0038-11
- - -
g 12.- HEREDH A FERMANDEZ ANGEL L-0038-12
! . .
'ﬂg 13.- PASTOR. SANCHEZ ALVARO MANUEL L-0035-13
gﬁ 14.- BALCEDO SANCHEZ CARLOS L-0035-14
o
%E 15.- EEL HADT KHIAREDIDENE CORTES PATRICE L-0038-15
‘24
gg 16.- GARCTA CORTES ANABELEN L-0038-16
'Eﬂ 17.- GRAMATING UESADA CAMDELA L-0038-17
a
g 18.- FLAMA METHNA SALVADOR L-0038-18
Eg_ 19.- DIAZ SANCHEZ ANTOMIO JAVIER. L-0038-19
4 . .
gﬂ 10~ ORTEGA SAMCHET ADFIAN L-035-20
gg 11- ORTEGA SANCHEZ MICOLAS L-0038-21
7
s .
2 - GARCIA PLATERO DIEGO L-0035-22
HT .
EE 3.- CERETO MEMNCHON CARLOS L-0035-23
L] . . .
33 24.- LOPEZ. TMENEZ JOSE MAREA L-0035-24
B3 .
=& 5.- DIAT FERFEIR.A MANUEL L-0038-23
!
2 i 26.- BRAVD ACOSTA FOAQUET L-0038-26
™
ZE ~ - |
EE 5 17.- CLAROS CARTNAMOS ICRTACTO L-(039-27
pein]
E § i 28.- SACCINTO CENTURIGET CHEISTIAN L-0038-28
EEES
§E§ 20.- VIVAR DE LA ROSA ANTOMIO L-0035-20
=g - -
'EE ‘é, .- ZORRILLA CEMTURTON BELEM L-0038-20
=
Eié % 31.- CUETO MOLINGS CARNELD L-0030-31
a8 E 32.- BABORITO FRANCO TAIRO ALETANDRO L-0035-32
%; 8 13.- ALCWSO CENTURION CABFIEL L-0038-33
2 . . .
53 % 34.- KARTIN CORTES FRAMCISCO JOSE L-0035-34
g
élg % 35.- ALRA URDIALES ELEMA L-0038-35
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35.- - - L-(03%-36

Segundo.- Advertir que, una vez contratados/as como fijos discontinuas, si en &l
momento de efectuar el llamamiento el interesado/fa renunciase sin causa de fuesrza
mayor debidamente acreditada, se entenderd gue desiste voluntariamente de la
contratacion ( renuncia al contrato laboral), conforme a la normativa labaral vigente.

Tercero.- Tomar en consideracion las renuncias presentadas por los aspirantes
Miguel Paloma Albala, Odin Valencia Lopez y Miguel Gil Mufioz.

Cuarto.- Declarar como no apto a Antonio Joaquin Gonzalez Ramirez, al no haber
presentado la documentacion exigida dentro del plazo otorgade, conforme a lo
dispuesto en |a Base 8.3 de la convocatoria.
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Quinto.- Reguerir a Lourdes Mariz Herrero Centurion, siguiente aspirante en &l
orden de prelacidn, para que presente la documentacion prevista en la Base 8.2 de
la convocatoria.

Una vez verificado por el Departamento de Recursos Humanos gue cumple los
requisitos, se procederd a formalizar su contratacion como personal laboral fijo
discontinuo en la plaza de Socorrista (Plaza L-0038-36). En caso de renuncia o
incumplimiento por parte de la interesada —o de cualguier ofro aspirante
propuesto—, salvo causa de fuerza mayor, se requerird al siguiente aspirante en &l
orden de puntuacidn, aplicando el mismo procedimiento. descrito en este apartado.
Sexto.- Publicar el acuerdo de contratacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Malaga.

Séptimo.- Requerir a los/las interesados/as para que procedan a formalizar el

cantrato de trabajo respecto a las plazas obtenidas en el plazo de treinta dias,

180 H=180omn=1

contados a partir del siguiente al que le sean notificadas las propuestas de
cantratacion, entendiéndose que, en caso de no formalizar el contrato en el plazo

i.ﬂ indicado no adquiriran la condicion de personal laboral fijo discontinuo, perdienda
Eg todos los derechos derivados de las pruebas selectivas celebradas y de la
g‘g subsiguiente contratacion como personal laboral fijo discontinuo.

1‘55 Octavo.- Determinar que, en caso de renuncia o incumplimiento de alguno/a de
Bg los/as aspirantes propuestes/as, se llamara al siguiente aspirante segin el crden de
élfé prelacion. Dicho aspirante deberd presentar la documentacion acreditativa del
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] cumplimiento de los requisitos de participacion, v, verificada esta, se procedera a

farmalizar el contrato.

Moveno.- Comunicar el presente acuerdo al Comité de Empresa, Mesa General de
Megociacion v al Negociado de Ndominas.

Aprobado por unanimidad (8).

7°.- |PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE RECURSOS HUMAMNOS PARA LA |Aprobado
CONTRATACION DE DOCENTE DE NIVEL 2 DE LENGUA EXTRANJERA, PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE EMPLEQ Y FORMACION, NERJA SERVICIOS
AUXILIARES.-

Watin 0 ek e et S Hizets) e 0 WO,
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ACUERDOS:

PRIMERO.- Aprobar |a contratacion, bajo la modalidad Contractual de Contrato
Temporal para la mejora de la ocupabilidad y la insercion laboral &

- Lucia S&nchez Méndez, como docente de Competencias Clave nivel
Z. Lengua Extranjera, con las horas correspondientes a la accion formativa, en
horario flexible de mafana y/o tarde.

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo al Comité de empresa.

Aprobado por unanimidad (8).

8°- |PROPUESTA DE ALCALDIA, CONCEJALIA DE IGUALDAD Y LOS PORTAVOCES DE  |Aprobado
LOS GRUPOS MUNICIPALES DEL PARTIDO POPULAR, P.5.0.E. Y PODEMOS E
IZQUIERDA UNIDA CON NERJA, PARA APROBAR LA ADHESION AL MANIFIESTO
DE LAS DIPUTACIOMES PROVINCIALES DEL & DE MARZO, DIiA INTERNACIONAL
DE LAS MUJERES.-

180 H=180omn=1

ACUERDOS:
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1.- Aprobar el Manifiesto del Dia Internacional de las Mujeres que suscriben
el Alcalde, el Concejal Delegado de Igualdad y los Portavoces de los Grupos
Municipales del Partido Popular, el Partido Socialista Obrero Espafiol vy

ok Wargar i oot

Podemos e lzquierda Unida con Merja.

2.- Dar lectura del misma en el acto institucional que se celebrara con motive del

dia Internacional de las Mujeres.
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3.- Ratificar en |a proxima sesian del Pleno de la Corporacion

Aprobado por unanimidad (8).

Mo se
DAR CUENTA DE ESCRITOS, COMUMICACIONES Y DECRETOS.-

presentan

ASUNTOS DE URGENCIA.-

9°.- |MOCION DE LA CONCEJALIA DE DEPORTES PARA APROBAR LA CONCESION DE |Aprobado
LA SUBVENCION DENOMINADA “ORGAMNIZACION Y REALIZACION DE VIAJE A
SANTANDER PARA DISPUTAR UN PARTIDO CONTRA LOS VETERANOS EL RACING
CLUB DE SANTANDER" AL CLUB DE VETERANQS DE NERJA.-

Watin 0 ek e et S Hizets) e 0 WO,
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ACUERDOS:

PRIMERA: Aprobar la concesion de subvencidn denominada "Organizacidn y
realizacion de viaje a Santander para disputar un partido contra los veteranos del
Racing Club de Santander” Al Club de Veteranos de MNerja por un importe de
3.000,00 € correspondiente al 59,83% del coste del proyecto (5.014,00 €).
SEGUNDA: Ordenar el pago por adelantado del 73% del importe de dicha
subvencign, 2,250,00 euros, en el nimero de cuenta facilitado por la mencionada

entidad.

TERCERA: El 25% restante, 750,00 euras, se abonara a la justificacion del 100% de
la subvencion, que tendra como fecha maxima para su justificacion el 15 de
diciembre 2025.

CUARTA: Dar traslado de este acuerdo al Club de Veteranos de Merja, como

180 H=180omn=1

beneficiario, v a los Servicos de intervencidn y Tescreria para su conocimiento y

W) oo E WO, 2001 T W EH O DE H ERLO@ ks 115054 e ldia 17 o Mareode 2005 Wangarta Fooki

efectos oportunos.

% Aprobado por siete (7) votos a favor y una (1) abstencién del Concejal D. Marcelo
;jl Berutti Bueno.
.
g N
0 se
RUEGOS ¥ PREGUNTAS.-
formulan

C' Commen, 1 15730 - NERIA Diloda) ToH:-92 3545400 - 37 CLF.: PEOFEIO-T

Elmcmaﬁmm:ﬂmw&a ﬁ\z 1 K )
AU HTOM IEHTO DE HER.LY & s 11 cbleka 17 che W arm oo 20 0, bAoA |0 Hws, I doci mer o et F BB, Weckade of o0 o o wor I Bcion pucde comprobar B W

o ek woh: iy Aseroatontron B2 refs o ey o Docurmenias b s _ood=



CoTUMBHTD CCNTmSASORED

Zartficada: CERTIFICADD EXTRACTO DE

ACUERDOS JGL 37-02-2025
OEEI30ATED 3 EaTacs
El documants ha sido fnmacc 0 aprobaco por FIRMADO
C-C'!I‘.l'lgﬂ p:.r:.v:i:l i 1.- Secretaria ol EXCIO. AYUNTAMENTD DE HERJA. Freads ITOG20ES 1150 17TM2025 11-53
Facha da emisicn: 3 de ni o a 19 2.~ Alioe del EXNCMO. AYUNTAMIENTO DE NERJA. FAimago 17M3Z025 1153 B
Pagina 11 de 11

e
_
< @
5 = ||
>

(57
?

EXCIA0 AYUNTAUIENTD DE HERA

¥ para que conste y surta efectos donde proceda, libro la presente de orden y con el visto
bueno de la Alcaldia.

Documento firmado electronicamente.
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